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INLEIDING

Doel

Het pestprotocol heeft als doel om eraan bij te dragen dat alle leerlingen zich bij ons op school veilig
voelen, zodat zij zich optimaal kunnen ontwikkelen. Door elkaar te steunen en wederzijds respect te
tonen, stellen we alle leerlingen in de gelegenheid om met plezier naar school te gaan. Het
pestprotocol is er voor leerlingen, ouders en professionals binnen de school en is gericht op het
preventief en curatief handelen als het gaat om sociale veiligheid.

Visie

Wij geloven dat goed onderwijs ontstaat uit een nauwe samenwerking tussen het team, ouders,
leerlingen. Op de Paschalisschool maken we gebruik van elkaars kwaliteiten, interesses, talenten en
bewezen kennis. De pedagogische- en didactische ontwikkeling van ieder kind staat centraal. We
stemmen af op de specifieke onderwijs- en ondersteuningsbehoeften van de leerlingen. Door het
ontwikkelen van een positieve en open blik op de samenleving, bereiden we onze leerlingen voor op
de toekomst.

We werken aan een omgeving waarin we samen een sociaal veilige leer- en schoolomgeving creéren.
Hiermee bevorderen we meer zelfvertrouwen en een hogere mate van betrokkenheid bij het
leerproces. Dit draagt onder andere bij aan het versterken van sociale vaardigheden, empathie en
respect voor anderen.

Alle medewerkers van de Paschalisschool en De Eerste Stap werken en handelen volgens de principes
van Vreedzaam. Vreedzaam streeft ernaar om kinderen te leren:

e Op een positieve en zorgzame manier met elkaar om te gaan

e Op een democratische manier met elkaar beslissingen te nemen

e Constructief conflicten op te lossen

e Verantwoordelijkheid te nemen voor elkaar en voor de gemeenschap
e Open te staan voor verschillen tussen mensen

Het programma wil niet alleen kinderen bovenstaande sociale competenties leren, maar ook een
positief sociaal, moreel en veilig klimaat in de school te creéren.

Waarden
Verantwoordelijkheid:

Samen werken we aan een omgeving waarin elke leerling zich gesteund voelt en de ruimte krijgt om
te groeien. We moedigen leerlingen aan om initiatief te nemen voor hun eigen ontwikkeling en
dragen hier proactief aan bij. Onze gedeelde verantwoordelijkheid staat centraal in het creéren van
een inclusieve en ondersteunende leeromgeving.

Veiligheid:

Samen werken we aan een sociaal veilige omgeving, om elke leerling de beste kansen te bieden en
zich optimaal te kunnen ontwikkelen. Door elkaar te steunen, wederzijds respect en empathie te
tonen, stellen we alle leerlingen in de gelegenheid om met plezier naar school te gaan. Onze
schoolomgeving is gericht op het aanmoedigen van positieve relaties, open communicatie en
samenwerking.
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Verbinding:

Wij zoeken actief verbinding met elkaar en onze omgeving, want samen staan we sterker en bereiken
we meer. De Paschalisschool is een belangrijke ontmoetingsplaats waar leerlingen, ouders en
professionals elkaar treffen, hun waardering naar elkaar uitspreken en samen vieren.

Ontwikkeling:

We blijven ontwikkelen en leggen de lat hoog voor onszelf en elkaar. We evalueren wat we doen en
zoeken steeds naar verbetermogelijkheden. We maken gebruik van elkaars kwaliteiten, interesses,
talenten en van bewezen kennis.

Scherpzinnigheid:

Met scherpzinnigheid pakken we vraagstukken aan en dringen we door tot de kern ervan. We nemen
initiatief, stellen kritische vragen en tonen lef. Met een scherpe, deskundige en bekwame blik zien
we kansen en oplossingen.
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PREVENTIE

Wat wij doen om met elkaar te komen tot een positief schoolklimaat
Om met elkaar te komen tot een positief schoolklimaat werken wij vanuit een aantal kaders.
Deze zijn:

Wij gebruiken de methode Vreedzaam voor de lessen Sociaal-Emotioneel Leren bij ons op
school. Deze methode is geschikt voor de groepen 1 tot en met 8.

We werken constant en consequent aan een positief pedagogisch klimaat, positieve
omgangsvormen en onderlinge betrokkenheid. Dit doen we onder andere door aan het begin
van het schooljaar in te zetten op groepsvormende activiteiten in de klas maar ook b.v.
tijdens de gymlessen.

Deze eerste weken worden “De Gouden Weken” genoemd. Deze eerste weken zijn belangrijk
voor de vorming van de groep. Daarnaast worden ook na de kerstvakantie “De zilveren
weken” aangeboden.

Middels 'Regie in de school' versterken wij ons pedagogisch vakmanschap en schoolcultuur.
Alle leerlingen verdienen een leeromgeving waar het voorspelbaar en veilig is en waar
iedereen respectvol met elkaar omgaat. Het is één van de belangrijkste taken van het team
om zo'n omgeving te creéren. Met 'Regie in de school' bouwt het schoolteam in
gezamenlijkheid aan een stevig fundament voor beter onderwijs. De methode heeft
aandacht voor goed onderwijskundig leiderschap en anderzijds biedt het programma een
schat aan informatie en inzichten aan leraren. Het programma kent een breed perspectief en
betrekt hierbij alle lagen van de school.

In de groepen 7 en 8 werken we aan mediawijsheid. De lessen mediawijsheid helpen onder
meer de online veiligheid van leerlingen te vergroten. Hierbij leggen we de relatie met
sociale media. Mediawijsheid komt naar voren in de lessen van de methodes Delta de Draak
en Vreedzaam. Ook doen we elk jaar mee aan de landelijke week voor de mediawijsheid. Dan
spelen we in alle groepen 7/8 het spel Mediamasters, waarin de leerlingen allerlei thema's
rondom mediawijsheid ontdekken. Daarnaast zijn er vaak ook actuele thema's (die
bijvoorbeeld in het Jeugdjournaal te zien zijn) die besproken worden. Meervoormekaar is
een welzijnsorganisatie die scholen helpt om dit thema genoeg aandacht te geven in de
school. Zij denken mee over lessen, verzorgen soms gastlessen en organiseren ook één keer
in de twee jaar een informatieavond op onze school voor ouders over dit onderwerp.

We hebben regels voor op het schoolplein die schoolbreed van toepassing zijn. Deze staan
beschreven in het handboek van de Paschalisschool (te vinden in de klassenmap).

In de klas hebben we groepsafspraken opgesteld over hoe wij willen omgaan met elkaar.
Deze afspraken maken de leerlingen samen met de leerkracht bij aanvang van het schooljaar.
Deze afspraken worden zichtbaar opgehangen in de groep. Het opstellen van deze
groepsregels doen we naar aanleiding van lessen in onze methode; Vreedzaam. Ook komt
tijdens deze lessen ter sprake waarom er regels nodig zijn en waarom het belangrijk is dat
iedereen zich daaraan houdt.
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e Wijvolgen de leerlingen in hun ontwikkeling door ze regelmatig (minimaal 2x per jaar) te
bespreken met de kwaliteitscoérdinatoren van de school tijdens de leerlingbespreking.

e Met ons pestprotocol geven we aan hoe we met ‘pesten’ omgaan naar ouders en kinderen.

e We laten ouders weten welke onderwerpen aan bod komen tijdens de blokken van de
methode; Vreedzaam. Dit doen we middels een stukje in de PaschalisFlits .

e Mocht de vraag vanuit leerkrachten komen dan is er de mogelijkheid om een Rots en water
training aan te bieden in de bovenbouw en eventueel op aanvraag voor
onderbouwleerlingen. Wij hebben een gecertificeerde leerkracht die deze lessen kan geven.
Deze werkwijze zorgt voor een positief pedagogisch klimaat en werkt preventief tegen
pesten.
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PLAGEN EN PESTEN

Wat verstaan wij onder plagen en pesten?

De begrippen plagen en pesten worden regelmatig door elkaar gebruikt. Toch bestaat er een
duidelijk verschil. Bij plagen zie je vaak dat mensen elkaar wel mogen. Men neemt elkaar in de
maling, zonder dat er een dreigende situatie ontstaat. Men haalt een grapje bij elkaar uit. Een beetje
plagen kan zelfs de sfeer verbeteren. Plagen is vaak eenmalig en heeft geen nadelige gevolgen.

Pesten betekent het systematisch misbruiken van je persoonlijke macht en/of kracht om anderen die
zich niet of moeilijk kunnen verweren pijn te doen, te intimideren of bang te maken met de
bedoeling er zelf beter van te worden. Pesten kan variéren van steeds terugkerende kleine pesterijen
tot bedreigingen en lichamelijk geweld.

Pestgedrag kun je onderverdelen in de volgende categorieén:

Met woorden: vernederen, belachelijk maken, schelden, dreigen, bijnamen gebruiken, gemene
briefjes, mailtjes of appjes sturen

Lichamelijk: trekken aan kleding, schoppen en slaan, duwen, achtervolgen: opjagen en
achternalopen, in de val laten lopen, klemzetten of -rijden

Uitsluiting: negeren, uitsluiten van feestjes en bij groepsopdrachten

Stelen of vernielen: afpakken van schoolspullen, banden lek prikken, fiets beschadigen

Afpersing: dwingen om geld of spullen af te geven, eisen dat de gepeste iets voor je gaat doen
Cyberpesten: anonieme berichten versturen, schelden, roddelen via social media, foto’s plaatsen op
internet, privégegevens op een site plaatsen etc.

Wij vinden het belangrijk dat leerlingen leren aangeven dat zij gedrag van een ander als niet gewenst
ervaren. Wij hanteren hierbij de afspraak: “Stop hou op, (en daarbij vermelden de kinderen de reden
waarmee het kind moet stoppen)!”. Mocht dit geen effect hebben, spreken wij af dat de leerling de
hulp inschakelt van een leerkracht of mediator. Deze regel wordt al vanaf de kleutergroepen
besproken met de leerlingen.

Om vast te stellen of er daadwerkelijk sprake is van pesten, is het belangrijk dat leerkrachten
verandering in gedrag bij de betrokken kinderen vaststellen. Dit kunnen leerkrachten doen door
gebruik te maken van de vragenlijsten Welbevinden in LiB. Deze vragenlijst dient tevens als
observatiemiddel. De ervaringen van ouders en eventueel met goedkeuring van ouders, de
ervaringen van de BSO, kunnen hierin meegenomen worden aangezien zij het gedrag van de
kinderen op andere momenten zien. Om de sociale veiligheid te monitoren vullen de leerkrachten
jaarlijks de observatielijsten van Leerling in Beeld in en de uitslagen worden besproken tijdens de
groepsbespreking met de kwaliteitscodrdinatoren. Tweejaarlijks laten we alle ouders en daarnaast
de kinderen vanaf groep 5 ook de vragenlijst van WMK voor sociale veiligheid invullen.
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VASTE AANDACHTSPUNTEN VOOR DE LEERKRACHT

Als pesten ondanks alle inspanning toch de kop opsteekt, hanteren wij op school dit pestprotocol:
Doelen die wij willen bereiken met deze aanpak zijn:

e Niemand kijkt meer toe.
e Het slachtoffer durft te praten.
e Het pesten stopt.

De vijf aandachtspunten voor de leerkracht zijn:
(Mocht de leerkracht hier niet uit komen, kan hij/zij een hulpvraag stellen aan de pestcoordinator)

1: Hulp aan het gepeste kind

- Luisteren naar wat er gebeurd is;

- Het probleem van het kind serieus nemen;

- Met het kind overleggen over mogelijke oplossingen;

- Samen met het kind werken aan die oplossingen;

- Eventueel deskundige hulp van buiten inschakelen; (bijvoorbeeld een weerbaarheidstraining of
sociale vaardigheidstraining)

- Zorgen voor vervolggesprekken.

2: Hulp aan de pester

- Met het kind bespreken wat pesten voor een ander betekent;

- Het kind helpen zijn relaties met andere kinderen te verbeteren;

- Zorgen dat het kind zich veilig voelt en uitleggen wat jij als leerkracht daaraan gaat of kunt doen;
- Grenzen stellen en die consequent handhaven;

- Het kind helpen zich aan de regels en afspraken te houden;

- Zorgen voor vervolggesprekken;

- Eventueel deskundige hulp van buiten inschakelen;

3: Hulp bieden aan de ouders (zowel van het gepeste kind als van de pester(s))

- Ouders die zich zorgen maken serieus nemen;

- Ouders informeren over pestsituaties, over pesten en over manieren om pesten aan te pakken en
te voorkomen;

- Met ouders overleggen over manieren om pestsituaties aan te pakken;

- Zo nodig ouders doorverwijzen naar deskundige hulp;

4: Mobiliseren van de zwijgende middengroep

- Met de kinderen in de groep praten over pesten en hun eigen rol daarin;

- De groep kan het pesten doorbreken door actief een rol te spelen in het proces. Het is belangrijk
dat de middengroep opstaat want tenslotte is de kracht van een groep groter dan de macht van de
eenling;

- Samen met de kinderen werken aan oplossingen waaraan ze zelf actief bijdragen.
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5: Verantwoordelijkheid nemen — professionalisering team

- De school neemt nadrukkelijk stelling tegen pesten en handhaaft een duidelijk pestprotocol;

- De school zorgt dat alle medewerkers voldoende bekend zijn met pesten in het algemeen en in
staat zijn het pesten in de eigen groep te herkennen en aan te pakken;

- Wij als school zijn verantwoordelijk voor de veiligheid van de kinderen. Wij vinden het belangrijk
dat ons team weet hoe ze moeten handelen bij pestgedrag.
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DE BEGELEIDING

De begeleiding door de leerkracht:

- begeleiding van de gepeste leerling

- begeleiding van de pester

- begeleiding van de andere kinderen van de groep

Hierna worden mogelijkheden genoemd die ingezet kunnen worden als houvast. ledere situatie en
ieder kind is uniek en vraagt een eigen, op maat gemaakte aanpak.

Begeleiding van de gepeste leerling:

eMedeleven tonen en luisteren en vragen: hoe en door wie wordt er gepest?

eNagaan hoe de leerling zelf reageert, wat doet hij/zij voor, tijdens en na het pesten?

eHuilen of heel boos worden is juist vaak een reactie die een pester wil uitlokken. Geprobeerd wordt
de gepeste leerling in te laten zien dat je op een andere manier kunt reageren.

eZoeken en oefenen van een andere reactie, bijvoorbeeld je niet afzonderen

eDe gepeste leerling in laten zien waarom een kind pest

eNagaan welke oplossing de leerling zelf wil

eSterke kanten van de leerling benadrukken

eBelonen als de leerling zich anders/beter opstelt

ePraten met de ouders van de gepeste leerling

eDe leerling niet over-beschermen; hiermee wordt de leerling juist in een uitzonderingspositie
geplaatst waardoor het pesten zelfs kan toenemen

e (indien van toepassing) In overleg met de kwaliteitscodrdinator hulp inschakelen; sociale
vaardigheidstrainingen, Jeugdgezondheidszorg, huisarts, schoolbegeleidingsdienst,
schoolmaatschappelijk werk

Begeleiding van de pester:

ePraten, zoeken naar de reden van het ruzie maken/pesten praten aan het begin van alle niet-
klassikale roostertijden en herinner hem eraan hoe hij moet reageren (precorrectie). Praat aan het
einde van de pauze weer met de leerling, vraag hoe het ging en beloon hem verbaal voor zijn
inspanningen als het goed ging.

eBewustwording: laten inzien wat het effect van zijn/haar gedrag is voor de gepeste

eExcuses aan laten bieden.

eln laten zien welke sterke (leuke) kanten de gepeste heeft

eStraffen als de pester pest, belonen als de pester zich aan de regels houdt

eDe leerling leren terugpakken op alle lessen en aangeleerde technieken vanuit “Vreedzaam.”
eContact tussen ouders en de school; elkaar informeren en overleggen.

Inleven in het kind; wat is de oorzaak van het pesten? ‘Waarom doet deze leerling wat hij doet?’
(bijv. problematische thuissituatie, buiten gesloten voelen, jaloezie, verveling, de baas willen zijn
(macht), voortdurende competitie aangaan, in een niet passende rol worden gedrukt)
Gedragsfunctieanalyse en/of gedragsonderzoek waarbij ook antwoord moet komen op de vraag:
‘Wat is de onderwijsbehoefte van deze leerling?’

e(indien van toepassing) In overleg met de kwaliteitscodrdinator hulp inschakelen; sociale
vaardigheidstrainingen, Jeugdgezondheidszorg, huisarts, schoolbegeleidingsdienst,
schoolmaatschappelijk werk.
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Begeleiding van de andere kinderen van de groep:

eDe kinderen middels gesprekken bewust maken van de invloed die ze (kunnen) hebben ten aanzien
van het voortbestaan of het stoppen van het pestgedrag (meelopers/zwijgers gedrag laten zien)
eDe kinderen stimuleren om voor zichzelf op te komen

eDe kinderen stimuleren om voor een ander op te komen

e De sterke kanten van de gepeste leerling benadrukken

eSamen spelen en samen werken met het gepeste kind stimuleren door bijvoorbeeld voor de pauze
een buiten speelplan te maken (wie speelt met wie, wat en waar)

eDe kinderen aanspreken op hun verantwoordelijkheid voor het behoud van een goede sfeer in de
groep

eHerhalen van de school- en groepsregels

eBenadrukken dat kinderen verschillend mogen zijn
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TENSLOTTE EEN AANTAL ADVIEZEN AAN...

De ouders van de gepeste kinderen:

- Houd de communicatie met uw kind open, blijf in gesprek met uw kind.

- Als pesten niet op school gebeurt, maar op straat, probeert u contact op te nemen met de ouders
van de pesters om het probleem bespreekbaar te maken.

- Pesten op school kunt u het beste direct met de leerkracht bespreken.

- Door positieve stimulering kan het zelfrespect vergroot worden of weer terugkomen.

- Steun uw kind in het idee dat er een einde aan het pesten komt.

De ouders van pesters:

- Neem het probleem serieus

- Raak niet in paniek, elk kind loopt kans een pester te worden

- Probeer achter de mogelijke oorzaak te komen

- Maak uw kind gevoelig voor wat het anderen aandoet

- Corrigeer ongewenst gedrag en benoem het goede gedrag van uw kind
- Maak uw kind duidelijk dat u achter de beslissing van de school staat

Alle andere ouders:

- Neem de ouders van het gepeste kind serieus

- Stimuleer uw kind om op een goede manier met andere kinderen om te gaan
- Corrigeer uw kind bij ongewenst gedrag en benoem goed gedrag

- Geef zelf het goede voorbeeld

- Leer uw kind voor zichzelf en voor anderen op te komen
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CONTACT

Signaleert u pestgedrag? Meld dit dan meteen bij de leerkracht van uw kind. De leerkracht meldt de
signalen van pesten bij de anti-pest codrdinator en de interncontactpersoon van de Paschalisschool.
Hij/zij zal in overleg met de ouders en de leerkracht een plan van aanpak maken om het
pestprobleem op te lossen. Wanneer u als ouder een drempel ervaart om een probleem of klacht
door te geven of wanneer u het gevoel heeft dat u onvoldoende gehoor vindt bij de intern
contactpersonen heeft stichting Kans & Kleur onafhankelijke vertrouwenscontactpersonen (externe
vertrouwenspersoon) in dienst. Dit zijn:

Eefje van Antwerpen: eefjevanantwerpen@vertrouwenswerk.nl

Tel. 06-28636387

Maarten van de Laarschot: maartenvandelaarschot@vertrouwenswerk.nl

Tel. 06-81538337

GGD/SMW

Als u zich zorgen maakt over pesten is het altijd mogelijk om een afspraak te maken met de
jeugdverpleegkundige/jeugdarts van de GGD. Op de website van www.ggdgelderlandzuid.nl vindt u
contactinformatie.

Daarnaast is er op school ook altijd een spreekuur van het schoolmaatschappelijk werk waar u
binnen kunt wandelen wanneer u een vraag heeft of zich zorgen maakt over uw kind. Op de website

van de school vindt u de datums van aanwezigheid.

Pestprotocol Paschalisschool-versie februari 2025 12


mailto:eefjevanantwerpen@vertrouwenswerk.nl
mailto:maartenvandelaarschot@vertrouwenswerk.nl
http://www.ggdgelderlandzuid.nl/

Niveau 3:
Schoolexterne
Gespecialiseerde hulp of

zorg

Schematische weergave:

SwWv#*

Niveau 2:
Schoolinterne
Gespecialiseerde hulp of

zorg

Zorgteam
(Kwaliteitscodrdinator/Pestcoérdinator)

™
1.Gesprek met gepeste leerling
Onderbreek pestged .
onmiddets s i ) Niveau 1:
Leerkracht / S Schoolinterne
Melding van pestprobleem aan de T3 GRS BaSish u I p of -zorg
Getuige van of melding van leerkracht van de desbetreffende Herhaalt het
pestprobleem groep, die het verder oppakt. pesten zich?
Nee
Schoolomgeving Niveau 0:
Blijf waakzaam voor
School pestgedrag in de kias en op de je— Informele hulp en
speelplaats!
zorg
Groepsregels Gouden weken Vreedzaam

*SWV = Samenwerkingsverband
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